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La Universidad de La Salle, a través de la Vicerrectoría Acadé-
mica, viene generando un espacio de reflexión pedagógica
sobre el campo curricular, a fin de hacer más significativas y
realizables las funciones universales de extensión, investiga-
ción y docencia; y las funciones institucionales: ética, política
y sistémica en contextos históricos concretos.

En tal sentido, el proceso de "Redimensión curricular" se
convierte en una oportunidad para:

 Fortalecer el diálogo entre actores, disciplinas, programas
y proyectos académicos; lo cual permite,

 Consolidar la identidad institucional a través de sus pro-
gramas, actores, proyectos, procesos y estilo formativo,
para

 Establecer vínculos más significativos con otras institucio-
nes educativas; con organismos estatales y con el sector
productivo.

 Fundamentar la toma de decisiones en las modificaciones
curriculares de los programas académicos; en la crea-
ción de nuevos proyectos y programas académicos.

 Generar un lenguaje académico común que fomente la
comprensión de los procesos educativos en el contexto
de la Universidad de La Salle.

La redimensión curricular
en la Universidad de La Salle
Una aventura por la comprensión
y dinamización de la cultura Lasallista
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 Avanzar en la comprensión y dinamización de la cultura
de la flexibilidad académica lasallista.

Somos conscientes de la dinámica misma que vive la edu-
cación superior a nivel nacional e internacional, por ello con-
vocamos a la comunidad educativa lasallista a asumir la reflexión
constante sobre su acción, para desentrañar el sentido de su
participación en esta aventura lasallista, hacia la construcción
de una sociedad más justa y habitable. Puede ser que esta
actitud reflexiva, le lleve a hallar el sentido de su propio pro-
yecto de vida.

DDDDDELELELELEL     SIGNIFICSIGNIFICSIGNIFICSIGNIFICSIGNIFICADOADOADOADOADO     DELDELDELDELDEL     CURRÍCULCURRÍCULCURRÍCULCURRÍCULCURRÍCULOOOOO     LLLLLAAAAASALLISTSALLISTSALLISTSALLISTSALLISTAAAAA

El currículo en la Universidad de La Salle es la cultura institu-
cional reflexiva, consciente e intencional tanto de lo evidente
como de lo implícito; promueve la comprensión del signifi-
cado de persona, ciencia y sociedad desde el marco doctri-
nal, velando por el desarrollo armónico de la persona en
contextos históricos concretos.
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 Reflexiva: por cuanto el currículo promueve el análisis críti-
co del contexto tanto interno como externo, a fin de en-
contrar allí los elementos que le permitan afinar y dinamizar
sus procesos formativos en el marco de parámetros uni-
versales pero, asumiendo posturas coherentes con la mi-
sión lasallista.

 Consciente: da cuenta de sus acciones al reflexionar per-
manentemente sobre ellas, hasta mantener alerta, atentos
y expectantes todos los sentidos que favorezcan la toma
de decisiones en la formulación y gestión curricular.

 Intencional: se refiere a que el currículo tiene un propósi-
to; es la explicación de tal o cual práctica, proceso, pro-
cedimiento; donde las actitudes y comportamientos de
la comunidad académica, tendrán una razón de ser; de-
ben justificarse en el contexto concreto de actuación.

A partir de tal concepción curricular se fomenta la com-
prensión del sentido y significado del marco doctrinal lasallis-
ta, donde las funciones propias de la Universidad de La Salle:
ética, política y sistémica, adquieran mayor pertinencia en el
contexto histórico nacional e internacional. Así, la función del
currículo lasallista es fomentar la trascendencia de lo mera-
mente educativo hacia la realización de los principios y metas
institucionales.

diante la interacción y diálogo de todos y cada unos de los
espacios, metas, desarrollos humanos, contenidos, saberes
pedagógicos y didácticos; actores y la cultura de la evalua-
ción. Los componentes se inspiran en las políticas institucio-
nales y en las funciones sustantivas de la universidad: docencia,
investigación y proyección social. La comprensión de estos
componentes es posible cuando existen fundamentos que
las explican y justifican; cuando se poseen visiones de mun-
do que superan la desarticulación y la realidad inmediata; con
lo cual, visualizaremos mundos posibles, justos y habitables.

EEEEESTRUCTURSTRUCTURSTRUCTURSTRUCTURSTRUCTURAAAAA     DEDEDEDEDE     LLLLLAAAAA O O O O OFICINAFICINAFICINAFICINAFICINA     DEDEDEDEDE C C C C CURRÍCULURRÍCULURRÍCULURRÍCULURRÍCULOOOOO     ENENENENEN     LLLLLAAAAA U U U U UNIVERSINIVERSINIVERSINIVERSINIVERSI-----
DDDDDADADADADAD     DEDEDEDEDE L L L L LAAAAA S S S S SALLEALLEALLEALLEALLE

RRRRRAZÓNAZÓNAZÓNAZÓNAZÓN     DEDEDEDEDE     SERSERSERSERSER     DEDEDEDEDE     LLLLLAAAAA U U U U UNIDNIDNIDNIDNIDADADADADAD A A A A ACCCCCADÉMICADÉMICADÉMICADÉMICADÉMICAAAAA     DEDEDEDEDE C C C C CURRÍCULURRÍCULURRÍCULURRÍCULURRÍCULOOOOO

Ser un espacio para el diálogo y acompañamiento de los pro-
cesos curriculares lasallistas; fundamentado desde la reflexión
pedagógica, los paradigmas de las ciencias y disciplinas; las
tendencias sociales, económicas, políticas y culturales e inspi-
rado en el ideario de San Juan Bautista De La Salle y en el
Proyecto Educativo Lasallista (PEUL).

Este marco de referencia le permite a esta Unidad, en el
contexto de la flexibilidad curricular,  velar por la realización
de los siguientes criterios curriculares lasallistas:

a) La coherencia entre componentes y fundamentos curricula-
res; entre niveles macro, meso y micro curriculares; entre enfo-
ques, propósitos y gestión de los currículos; y, entre lo
expresado en los documentos institucionales, de programa,
de aula y lo efectivamente realizado. Con referentes teóricos,
prácticos y metodológicos comunes sobre las concepciones
y prácticas educativas con el fin de unificar procesos curricula-
res para imprimir mayor identidad institucional a los programas
académicos lasallistas.

b) La integralidad de la apropiación crítica del conocimiento en
la formación lasallista, privilegiando la potenciación de las di-
mensiones humanas, la relación entre disciplinas, proyecto, ac-

EEEEESRUCTURSRUCTURSRUCTURSRUCTURSRUCTURAAAAA     DELDELDELDELDEL     CURRÍCULCURRÍCULCURRÍCULCURRÍCULCURRÍCULOOOOO     LLLLLAAAAASALLISTSALLISTSALLISTSALLISTSALLISTAAAAA

El currículo está conformado por dos dimensiones: los fun-
damentos y los componentes. Los fundamentos aportan ele-
mentos teóricos, prácticos y metodológicos sobre la
concepción de la profesión, las disciplinas y saberes; así como
de los procesos y procedimiento que permiten realizaciones
concretas de la Misión Lasallista y del PEUL.

Los componentes, como los procesos que constituyen la
totalidad de la formación; pueden ser comprendidos me-
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tores, espacios académicos y ciencias; entre la teoría y la prác-
tica. Todo ello con visión sistémica, ética y política, articulando
las funciones de extensión, investigación y docencia.

c) Conservación y realización de los principios instituciona-
les, desde los criterios curriculares de transversalidad, para
que los programas académicos realicen el compromiso so-
cial lasallista de contribuir en la transformación social, en su
opción preferencial por los más desprotegidos.

externo que dinamiza la gestión curricular de los progra-
mas académicos; y a su vez, a nivel interno, mediador
entre el contexto institucional y la naturaleza de las profe-
siones; y, entre las profesiones lasallistas y las áreas del
conocimiento".

FLEXIBILIDAD: corresponde a la estructura de pensamiento
que permite la realización de los tres criterios curriculares
anteriores: coherencia, integralidad y flexibilidad; aunque
la flexibilidad  curricular solo es posible en la medida en
que se den los anteriores criterios curriculares.

Este proceso ha ido generando nuevas interpretaciones
del PEUL, del Marco Doctrinal Lasallista; y, desde el sentido de
la cultura institucional lasallista, otras dinámicas y significados
de los vínculos con la empresa, con el sector público y priva-
do y con la comunidad en general.

EEEEETTTTTAPAPAPAPAPAAAAASSSSS     DELDELDELDELDEL     PROCESOPROCESOPROCESOPROCESOPROCESO     DEDEDEDEDE     REDIMENSIÓNREDIMENSIÓNREDIMENSIÓNREDIMENSIÓNREDIMENSIÓN     CURRICULCURRICULCURRICULCURRICULCURRICULARARARARAR

1. Se inicia con la definición del proyecto apuesta por la
"redimensión curricular" de los programas académicos exis-
tentes, tanto de pregrado como especializaciones y maes-
trías; desde la perspectiva de la flexibilidad curricular.

2. Las propuestas de nuevos programas académicos se vie-
nen acompañando mediante fundamentaciones teóricas y
prácticas; con procedimientos concretos que permitan vi-
sualizar el valor agregado de los nuevos programas y su es-
tructuración en conjunto con otros programas.

3. El proceso de redimensión curricular se inicia en el programa
académico mismo, a través de fundamentaciones teóricas y
procedimentales que permiten fortalecer la identidad de los
programas lasallistas; luego, los ajustes y complementaciones
se socializan en plenaria por áreas del conocimiento; con el fin
de ir ampliando el círculo de socialización hasta obtener ele-
mentos que permitan definir los lineamientos curriculares insti-
tucionales desde la identidad y particularidad de los programas
académicos lasallistas.

4. Resignificación de los lineamientos curriculares instituciona-
les y de los programas académicos

El proceso se ha iniciado con los programas del Área de
Gestión, con quiénes se realizó la primera plenaria de sociali-
zación de avances de la "redimensión curricular", el día 7 de
junio. De igual manera, vienen adelantando la primera etapa
de fundamentación y afinación de su identidad, los progra-
mas de Ciencias de la Salud, Ciencias Básicas, Zootecnia,
Medicina Veterinaria y Arquitectura; lo mismo que los Depar-
tamento de Ciencias Básicas y Formación Lasallista

CCCCCONCEPCIÓNONCEPCIÓNONCEPCIÓNONCEPCIÓNONCEPCIÓN     DEDEDEDEDE     LLLLLOSOSOSOSOS     CRITERIOSCRITERIOSCRITERIOSCRITERIOSCRITERIOS     CURRICULCURRICULCURRICULCURRICULCURRICULARESARESARESARESARES     LLLLLAAAAASALLISTSALLISTSALLISTSALLISTSALLISTAAAAASSSSS

COHERENCIA: entendida como la formulación y realización
de las intencionalidades y propósitos formativos en los
diferentes niveles y procesos curriculares; este criterio
curricular es posible consumarlo cuando se comparten
concepciones y desarrollan prácticas educativas en co-
rrespondencia dinámica que le dé sentido propio a cada
actuación en un contexto institucional concreto.

INTEGRALIDAD: referida a los diálogos entre las disciplinas,
ciencias y saberes, actores; en la formación lasallista la
integralidad se alcanza en la ampliación de horizontes
de comprensión de las ciencias, sociedad y personas;
en la realización armónica e integral de las dimensiones
humanas; en la búsqueda exhaustiva, constante y riguro-
sa del conocimiento; en la capacidad de superar los lin-
deros y establecer relaciones que trasciendan los
contenidos, lo humano y lo espiritual, el tiempo y el es-
pacio.

TRANSVERSALIDAD: en la Universidad de La Salle, la formación
lasallista y los proyectos de desarrollo darán la pauta en
la identificación y definición de la transversalidad. Por
ejemplo, "educación centrada en la dignidad de la per-
sona humana; educación en lo superior y para lo supe-
rior; la opción preferencial por los más pobres; el
desarrollo humano sostenible. El criterio de transversalidad
se ubica como mediación entre el contexto interno y

CCCCCRITERIOSRITERIOSRITERIOSRITERIOSRITERIOS C C C C CURRICULURRICULURRICULURRICULURRICULARESARESARESARESARES
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La Vicerrectoría Académica ha acompañado el proceso
de "redimensión curricular" de los programas  con fundamen-
taciones, pautas y sugerencias puntuales sobre cada etapa
del proceso en cada programa, de la siguiente manera:

 Reuniones con cada uno de los programas, atendiendo sus
requerimientos y acompañando la estructuración curricular.

 Apoyo puntual a cada uno de los programas del Área de
Gestión (pregrado y postrgrado), quienes han redimen-
sionado el currículo en su primera etapa.

 Taller sobre "El Currículo Lasallista y las competencias. Re-
flexión y Acción", como síntesis de los cinco (5) prime-
ros ítems desarrollados por los programas en su
redimensión curricular (16 y 20 de junio, en cuatro sesio-
nes por Áreas).

 Fundamentación del campo Curricular para el programa
de Ingeniería Ambiental (23 de junio y 10 de julio).

 Soportes documentales, de conformidad con los reque-
rimientos de los programas académicos.

 Acompañamiento a miembros Comités Curriculares,
Decanos y Secretarios Académicos que lo han soli-
citado.

¿Q¿Q¿Q¿Q¿QUÉUÉUÉUÉUÉ     SIGUESIGUESIGUESIGUESIGUE     ENENENENEN     ELELELELEL     PROCESOPROCESOPROCESOPROCESOPROCESO?????

1. Completar la fundamentación de los cinco (5) pri-
meros ítems expresados en el documento "Elementos
de la redimensión curricular de los programas lasallis-
tas" con los demás programas académicos. Se seguirá
el mismo procedimiento del Área de Gestión.

2. Ajustes de los primeros avances del Área de Gestión
-en proceso- y  continuación con la segunda etapa.

3. Acompañamiento a la estructuración curricular de
nuevos programas académicos.

4. Fundamentación teórica y metodológica de cada
etapa del proceso

5. Avanzar hacia la doble titulación.

PPPPPREGUNTREGUNTREGUNTREGUNTREGUNTAAAAASSSSS     FRECUENTESFRECUENTESFRECUENTESFRECUENTESFRECUENTES

¿QUÉ ES UNA PROPUESTA CURRICULAR LASALLISTA?

Es un proceso crítico reflexivo, intencional y consciente
sobre el compromiso social que la Universidad de La

Salle asume; el cual le permite resignificar permanentemente las
funciones sustantivas de la Universidad en general y de manera
particular, la función sistémica, ética y política para la identifica-
ción, definición e integración de los fundamentos teóricos, me-
todológicos, prácticos y los componentes educativos, hacia la
promoción del desarrollo de la persona humana integral.

Es el espacio de las prácticas y procesos donde se reali-
zan los Principios, Fines, Metas, Misión y Visión Institucional y
se definen partiendo del análisis e investigación de los dife-
rentes referentes contextuales (legales, sociales, científicos,
culturales, económicos, políticos…) que favorecen la exis-
tencia y desarrollo de un currículum.

¿POR QUÉ SE HABLA DE UNA ESTRUCTURA CURRICULAR EN LA UNIVERSIDAD DE

LA SALLE?

Porque el currículo se concibe como un todo donde cada
uno de los fundamentos, procesos, prácticas y actores con-
tribuyen y dan sentido a la totalidad. El dinamismo de un com-
ponente tiene efectos sobre los demás; naturaleza que
permite mantener la coherencia e integralidad con visión
sistémica de la educación.

43
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¿EN QUÉ CONSISTE LA FUNDAMENTACIÓN DEL CU-
RRÍCULO LASALLISTA?

En asumir responsablemente la reflexión
pedagógica para la formación profesio-
nal al definir enfoques curriculares, énfa-
sis de formación tanto de la ciencia
como desde la persona y la sociedad;
los fundamentos curriculares en la Uni-
versidad de La Salle serán preferencial-
mente, argumentados desde la reflexión,
propositivos, conscientes e intenciona-
dos, velando por la coherencia entre la
misión y principios lasallistas con el uso
del conocimiento y el respeto por el ser
humano.

¿QUÉ ES LA CULTURA DE LA FLEXIBILIDAD

CURRICULAR LASALLISTA?

Es la apertura de pensamiento de los
actores académicos que viabiliza el diá-
logo entre saberes, profesiones, disciplinas, procesos y ciencia
para la movilidad e intercambio de espacios, ideologías, creen-
cias y proyectos pedagógicos y de desarrollo curricular.

¿QUÉ CONCEPCIONES ACADÉMICAS DEBEN REFLEXIONARSE

EN LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE?

Currículo: estructura armónica que realiza el PEUL, confor-
mada por dos dimensiones: los fundamentos y los compo-
nentes. Su función articuladora de la docencia, la investigación
y la proyección social, le otorga la visión sistémica e integral
hacia el desarrollo de las competencias de los estudiantes.

Competencias: saber particular susceptible de ser actua-
do y expresado en la intersubjetividad de las personas. Como
capacidad, se origina en las potencialidades humanas que los
procesos educativos logran impactar, dinamizar, fortalecer,
develar y hacer consciente en la interacción que ocurre en
los espacios académicos.

Doble titulación: se refiere a que los estudiantes poseen
competencias que les otorgan la doble titulación; cursan simul-
táneamente dos currículos de programas académicos y desde
el criterio de flexibilidad curricular, pueden ser homologados
los créditos académicos "comunes" a los programas.

Pretende dar una formación interdisciplinar, en la que los
conocimientos de un programa sean complementados con
los conocimientos de programas afines que desarrollen las
competencias propias de uno y otro; por ejemplo, lo disci-
plinar, lo actitudinal y lo intelectual: abstracción, razonamiento
lógico y de modelización de problemas reales, inspiradas en
los objetos de estudio de las profesiones implicadas.

La doble formación va dirigida a competencias profesio-
nales emergentes que han sido destacadas en diversos estu-
dios prospectivos y reflexiones pedagógicas de las
profesiones auspiciados por la tendencia de la internaciona-
lización de la educación superior.

¿QUÉ ES UNA MALLA CURRICULAR?

Es la estructuración coherente, ética, sistémica, integral y perti-
nente de los contenidos, enfoques, estrategias, mediaciones y
sistema de evaluación; que han sido seleccionados por un pro-
grama académico para el desarrollo integral y potenciación de
las dimensiones de la persona humana, coherentes con el Mar-
co Doctrinal Lasallista y en contextos concretos de realización.

¿CÓMO SE CONCIBE UN ESPACIO ACADÉMICO LASALLISTA?

Lugar de interacción científica, personal y social mediado por
un propósito formativo; en los Programas Académicos existen
"espacios académicos" comunes que contribuyen al desarro-
llo de las dimensiones humanas, desde diferentes programas.

¿CÓMO CONCEBIR LOS CRÉDITOS ACADÉMICOS EN LA UNIVERSIDAD

DE LA SALLE?

Como la oportunidad de valorar el trabajo independiente de
los estudiantes y trascender los espacios del aula como úni-
cos lugares de aprendizaje. Fomentan la autonomía respon-
sable en los estudiantes lasallistas y promueven la diversidad
de estrategias didácticas en los profesores lasallistas. Facilitan
la movilidad entre programas, el desarrollo de competencias
teniendo en cuenta los ritmos de aprendizaje y las posibilida-
des de los estudiantes.
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